FEDERAZIONE ITALIANA GIUOCO CALCIO
SETTORE TECNICO

COMUNICATO UFFICIALE N° 330 - 2019/2020

Bando di ammissione al Corso per “Responsabile di Settore Giovanile”, ad
integrazione dei Comunicati Ufficiali n. 178 del 16/01/2020, n. 178 bis del
22/01/2020 e n. 285 del 03/03/2020, con inizio previsto per il 15 giugno 2020.

1. Il Settore Tecnico dello F.I.G.C. bandisce ed organizza il Corso per “Responsabile di
Settore Giovanile”.

2. Il Corso si propone di fornire i necessari supporti formativi e culturali o soggetti che,
potranno essere chiamati a svolgere il ruolo di Responsabile di Settore Giovanile
presso le societa calcistiche. | contenuti del corso e le modalita didattiche saranno
mirate ad incrementare le competenze di quanti operano a livello giovanile.

3. |l Corso avra la durata di 192 ore complessive. Le prime 96 in modalita online si
terranno dal 15 giugno al 24 luglio 2020, utilizzando la picttaforma Cisco Webex
Meetings, mentre le restanti 96 ore si svolgeranno in date e modalita da definire.
Le lezioni avranno il seguente calendario:

- 15,16, 18, 19 giugng;

- 22,23, 25, 26 giugno;

- 29,30giugnoe 2, 3 luglic;

- 6,7,9,10 luglio;

- 13,14,16, 17 luglig;

- 20,21, 23, 24 luglio.

Gli orari delle lezioni saranno dalle 11 alle 13 e dalle 18 alle 20.

Il Settore Tecnico potra autorizzare, per ogni allievo, un numero di ore per assenze
giustificate, pari al 10% delle ore complessive di lezione. Casi stroordinari saranno
analizzati direttamente dal Settore Tecnico che decidera a suo insindacabile giudizio.

Y. Il numero degli ammessi al Corso & stabilito in 20 allievi, oltre a coloro gia ammessi
con i Comunicati Ufficiali n. 280 del 02/03/2020 e n. 329 del 18/05/2020.

5. Lo F.IG.C. si riserva lo possibilito di ammettere al Corso, in sovrannumero, due
candidati dalla stessa indicati.

6. E fotta salva lo possibilita per il Settore Tecnico di ammettere al Corso, in
savrannumero, come previsto nella delibera del Consiglio Direttivo del Settore Tecnico
del 7.9.2000, soggetti che nella loro carriera di calciatori abbiano partecipato ad
almeno una fose finale dei Campionati d’Europa o dei Campionati del Mondo per
Nazionali A con la Rappresentativa italiana.



Per poter partecipare al Corso, i candidati dovranno essere necessariamente in

possesso dei seguenti requisiti:

a) titolo di allenatore (UEFA PRO, UEFA A, UEFA B o Allenatore Giovani Calciatori -
UEFA Grassroots C Licence);

b) certificazione di idoneitd alla pratica sportiva non agonistica del gioco del calcio,
rilasciata dal propric medico curante o da specialisti in medicina dello sport, ai
sensi delle vigenti dispasizioni legislative, con validita fino al termine del Corso.

In caso di squalifica non potranno essere ammessi al Corso:

a) i condidati che, nella stagione sportiva 2018/19 ed in guella in corso, siano stati
squalificati per un periodo superiore a 90 giorni;

b) i candidati che nelle tre precedenti stagioni sportive, siano stati squalificati, anche
in via non continuativa, per un periodo superiore a 12 mesi a seguito di provvedimento
di un Organo della F.I.G.C. divenuto definitivo, potranno partecipare al Corso solo a
partire dalla stagione sportiva successiva a guella in cui e terminata la squalifica;

c) saranno altresi esclusi dal Corso gli allievi che, durante la frequenza dello stesso,
incorreranna in una squalifica superiore a 90 giorni.

Le domande di ammissione al Corso, da redigersi su carta semplice (vedi allegati),
dovranno essere inviate per posta elettronica a settoretecnico@pec.fige.it a cura
degli interessati entro il termine perentorio del Y giugno 2020.

Le ottivitd presso societd/enti istituzionali (Allegato E tabella 2) si considereranno
comprovate, in primo luogo, mediante il foglio di censimento depositato presso le
rispettive Leghe di appartenenza delle societd presso cui I'attivita e stoto svolta e/o
I'eventuale tesseramento federale; in subordine, con I'esibizione di un contratto
economico con corrispettivo e data certa concluso con la societa calcistica. | titoli di
studio di cui alla tabella 3 nonche gli “altri titoli” di cui alla tabella Y si considereranno
comprovati mediante autocertificazione. Lo mancata  produzione di tale
documentazione non dara diritto al relativo punteggio.

L'accertata non veridicita delle dichiarazioni rese sotto la propria responsabilita
dai candidati costituisce violazione di norme regolamentari e comportamentali e
determina:

a) I'esclusione dal Corso;

b) I'adozione dei provvedimenti disciplinari eventualmente previsti dal Codice di
Giustizia Sportiva;

c) la revoca dell'eventuale abilitazione conseguita.

Il Settore Tecnico stilera la graduatoria formulata sulla base del punteggio derivante
dall'ottivita di allenatore/colloboratore presso societq, dai titoli di studio e dagli altri
titoli (come do allegoto E tabella 1, 2, 3 e Y). Le decisioni del Settore Tecnico sono
insindacabili.

Sara cura del Settore Tecnico fornire il protocollo previsto per i corsi in modalita
online, dove saranno evidenziate tutte le linee guida che i corsisti dovranno seguire
per I'accesso e I'utilizzo della piattaforma Cisco Webex Meetings.

Per lo partecipazione alle lezioni sara necessario testare il corretto funzionamento
della connessione Internet e dei dispositivi audio-video.

La lista dei candidati ammessi al Corso sara pubblicata sul sito internet:
www.settoretecnicao fige.it e su apposito Comunicato Ufficiale del Settore Tecnico.



mailto:settoretecnico@pec.figc.it
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20.

A tutti i candidati ammessi e non ammessi al Corso verra comunicato il punteggio
ottenuto.

| candidati ammessi dovranno, tramite posta elettronica, confermare la partecipazione
al Corso. | candidati che non confermeranno la loro partecipazione si intenderanno
rinunciatari e saranno sostituiti dai successivi aventi diritto in graduatoria.

Gli ammessi al Corso dovranno versare al Settore Tecnico F.I.G.C. una guota di
partecipazione di € 3.500,00.

Gli ammessi si impegnano ad accettare il Regolamento della Scucla Rllenatori del
Settore Tecnico, inerente lo svolgimento del Corso e a sottoscrivere il protocollo di cui
al punto 13 del presente bando.

Tutti gli interessati potranno prendere visione del presente bando dal sito internet:
www.settoretecnico fige.it.

Fanno parte integrante del presente Bando:

- Allegato A (Domanda di ammissione al Corso);

- Allegato B (Modulo dati);

- Allegato C (Dichiarazione sostitutiva di certificazione);

- Allegato D (Curriculum da allenatore/collaboratore):

- Allegato E contenente Ie tabelle, in cui sono esposti i titali che saranno presi in
considerazione per la redazione delle graduatorie ed i relativi punteggi.

Pubblicato in Firenze il 18/05/2020

Il Segretario Il Presidente
Paolo Piani Demetrio Albertini


http://www.settoretecnico.figc.it/

ALLEGATOA

Spett.le

SEGRETERIA SETTORE TECNICO F.I.G.C.
Via G. D’Annunzio 138/b,

50135 Firenze

Oggetto: Domanda di ammissione al Corso per “Responsabile di Settore Giovanile” indetto con Comunicato
Ufficiale del Settore Tecnico n° 330 del 19/05/2020.

II/La sottoscritto/a

Cognome Nome

Data di Noscita Luogo di Nascita Prov.

inaltra domanda di ammissione al Carso in oggetto.

Il sottoscritto allega:
- Modulo dati (Allegato BJ;
- Dichiarazione sostitutiva di certificazione (Rllegato C);
- Eventuale Curriculum da allenatore/collaboratore (Allegato DJ;
- Copia del documento di identitg;
- Eventuale documentazione di cui al punto 10 del bando del Corso in oggetto (certificazioni attivita/titoli di
studio/altri titoli);
- Fotografia in formato tessera.

Indirizzo

CAP Localita Prov.

Recapiti:

Tel. Fisso Tel. Cellulare

e-mail

Firma per esteso



ALLEGATO B

MODULO DATI

(per ogni comunicazione relativa al Corso per Responsabile di Settore Giovanile e per I'inserimento nell’archivio
informatico F.1.G.C)

Dichiaro di essere stato informato delle caratteristiche del trattomento dei miei dati personali ai sensi del
Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (Reg. UE 2016/679), e di essere consapevole, quindi, che il
trattamento dei dati personali che mi riguardano & necessario per dare seguito alla mia richiesta di ammissione al
Corso di Responsabile di Settore Giovanile, che il trattamento puo avere ad oggetto anche categorie particolari di
dati e che il trattamento di alcuni dati potrebbe proseguire anche in caso di non ammissione al Corso o
successivamente alla revoca del mio consensg; infine, preso atto che I'informativa completa e disponibile sul sito
internet www.figc.it, sezione Privacy, con la sottoscrizione del presente modulo ESPRIMO 1L MIO CONSENSQO in
favore della F.1.G.C. al trattamento dei miei dati personali ai fini necessari per dar seguito alla mia richiesta.

Nome:

Cognome:

Data e luogo di nascita:

Codice fiscale:

Titolo di studio:

Professione:

Residenza

Via/Piazza:

Cap: Citta: Provincia:
Domicilio (se diverso da Residenza)

Via/Piazza:

Cap: Citta: Provincia:
Recapiti

Telefono fisso e/o mobile:

Faox:

E-mail:

N.B.: Indicare l'indirizzo per ricevere la corrispondenza:
O Indirizzo anagrafico
0O Domicilio
O Altro (in questo caso specificare):  Via/Piazza:

Cap: Citta: Provincia:

Si raccomanda di comunicare all'indirizzo segreteria.cov@fige.it ogni eventuale variazione che nel tempo dovessero
subire i dati personali attualmente forniti

firma per esteso
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ALLEGATO C

Dichiarazione sostitutiva di certificazione

Il sottoscritto nato a
prov. il residente a
via n. carP

consapevole che l'accertata non veridicita delle dichiarazioni rese nell'autocertificazione determina I'adozione dei
provvedimenti disciplinari eventualmente previsti dal Codice di Giustizio Sportiva e la revoca dell'eventuale
abilitazione conseguita, sotto lo propria responsabilita

DICHIRRA:

- di aver conseguito i seguenti “oltri titoli” tra quelli indicati  nellAllegato B tabella 4.

Il sottoscritto si impegna inoltre a comunicare alla Segreteria del Settore Tecnico qualsiasi variozione relativa a
guanto sopra dichiarato.

luogo e data firma per esteso



ALLEGATO D

NOME E COGNOME:

CURRICULUM SLLENATORE/COLLABORATORE

Anno Societa erie Ruolo

1988-839

1983-30

1930-91

1991-92

18992-93

1993-3S4

1994-95

1995-36

1996-97

1997-38

18998-399

18993-00

2000-01

2001-02

2002-03

2003-04

2004-05

2005-06

2006-07

2007-08

2008-03

2003-10

2010-11

2011-12

2012-13

2013-14

2014-15

2015-16

2016-17

2017-18

2018-19

2019-20

La tobella di cui sopra roppresenta un madellg, il candidato potra aggiungere delle stagioni sportive se necessaria. Specificare per ogni anna:
sacieta, serie di appartenenza e ruolo (tecnico o colloboratare per lao gestione tecnico-sportival.
Per ogni annata sportiva puo essere considerata una solo attivita.

luogo e data firma per esteso



ALLEGATO E

Tabella 1

ATTIVITA' DI ALLENATORE con tesseramento F.I.G.C. (*)

1. tesseramento (**) quale allenatore settore giovanile per societa Serie “A” puntiv.00
2. tesseramento (**] quale allenatore settore giovanile per societa Serie “B” punti 3.00
3. tesseramento (**) quale allenatore settare giovanile per societa della Lega Pro/Serie C punti 2.00
Y. tesseramento [**] quale allenatore settore giovanile per societa Serie D/Interr./Cnd punti 1.50
5. tesseramento (**] quale allenatore settore giovanile per societa Serie “A” femminile punti 2.00
6. tesseramento (**) quale allenatore settore giovanile per societa Serie “B” femminile Punti1.00
7. tesseramento (**] quale allenatore settore giovanile per altre societa della LND punti 0,50
8. tesseramento quale allenatore settore giovanile di Enti federali (Leghe, FIGC, Comitati regionali, etc.) | punti 0.50

[*) I'attivita di ollenatore con tesseramento per Federazioni estere sara valutata dalSettore Tecnico con attribuzione del relativo

punteggio.
[**] con tesseramento per societa offiliate allo F.1.G.C. come ottestato dofl'olbo del Settare Tecnico.

Tabello 2
ATTIVITA' PRESSO SOCIETA'/ENTI ISTITUZIONALI

1. attivita di collaborazione alla gestione tecnico-sportiva nel settore giovanile di societa di Serie “A” punti 4.00
2. attivita di collaborazione alla gestione tecnico-sportiva nel settore giovanile di societa di Serie “B” punti 3.00
3. attivita di colloborazione alla gestione tecnico-sportiva nel settore giovanile di societa dello Lega | punti 2.00
Pro/Serie C

Y, attivitd di colloborazione allo gestione tecnico-sportiva nel settore giovanile di societa di serie | punti1.50
D/Interr./Cnd

5. attivita di colloborazione alla gestione tecnico-sportiva nel settore giovanile di societa di Serie “A” | punti 2.00
femminile

6. attivita di collaborazione alla gestione tecnico-sportiva nel settore giovanile di societa di Serie “B” | punti 1.00
femminile

7. attivita di collaborazione alla gestione tecnico-sportiva di altre societt della LND punti 0.50
8. attivita di collaborazione alla gestione tecnico-sportiva di Enti federali (Leghe, FIGC, Comitati regionali, etc.) punti 0.50

Tutte le attivita devono essere compravate applicando i criteri orevisti al punto 8 del presente bando.

Fra le attivita rientranti nell'ambito della LND vanno comprese quelle relative al Calcio femminile {ad eccezione della Serie A e BJ.

Tabella 3)

TITOLI DI STUDIO

a) Diploma scuola secondaria di secondo grado (ex scuola media superiore] punti 2.00
b) Laurea Triennale punti 4.00
c) Laurea Specialistica o Vecchio Ordinamento punti 5.00
d) Laurea Triennale in Scienze Matarie - Curriculum Calcio punti 5.00

| punteggi della tabella 3 non sono cumulabill.

Tabella 4)

ALTRI TITOLI

a) Corso UEFA PRO punti 4.00
b) Corso UEFAR punti 3.00
c) Corso Direttore Sportivo punti 4.00
d) Corso Osservatore punti 2.00
e) Corso Match Analyst punti 2.00
f) Corso Preparatore Rtletico punti 2.00
g) Corso Collaboratore Gestione Sportiva punti1.00

| punteggi della tabella Y non sono cumulabili per le qualifiche UEFA PRO e UEFAR.




